DISTRIBUCION:

Servicio de Salud \—

Coquimbo

ccCION W RESOLUCION ExeNTAN® |96 3

/920/&4' Laserena; 97 AR 2001

VISTOS:

El D.F.L./N°® 1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N° 2.753 de 1979, D.S. N° 140 de
2004 sobre Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud, la resolucion N°759/03, Resoluciéon N°7/19, Resolucién
N°6/19, todas de la Contraloria General de la Republica, D.S N°15/19 del Ministerio de Salud; y Decreto Exento
N° 01 de fecha 08 de enero de 2021 del Ministerio de Salud, en relacién con la Resolucién Exenta RA
428/8/2020 del Servicio de Salud Coquimbo;

CONSIDERANDO:

- La Ley de presupuesto correspondiente al afio 2021.

- El articulo 4° del Decreto Supremo N°31 del 2017 del Ministerio de Salud.

- La necesidad de mejorar el acceso a examenes de deteccién y la derivacion oportuna a especialidades,
asegurando la continuidad de la atencion para los usuarios.

- La importancia de aumentar la cobertura regional de mamografias que permita la detecciéon precoz y apoyo
diagnéstico en el cdncer mama, a través de la estrategia “Mamaégrafo Movil”

- El Programa de Imagenes Diagndsticas en la Red de Salud, aprobado por Resolucién Exenta N° 85 del 02
de febrero de 2021, del Ministerio de Salud.

- Los recursos aprobados para el Programa de Imagenes Diagndsticas en Atencion Primaria en la
Red Asistencial para el afo 2021, por Resolucién Exenta N° 209 del 16 de febrero de 2021, del
Ministerio de Salud.

- Qué en mérito de lo razonado precedentemente, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. ASIGNENSE recursos para la ejecucién del Programa Imagenes Diagndsticas en Atencion primaria con
estrategia “Mamadgrafo Moévil”, la suma total de $ 22.594.000 (veintidés millones quinientos
noventa y cuatro mil de pesos.), A través de subtitulo 21 para cumplir las acciones y metas asociadas a la
estrategia Mamografo Movil del Servicio de Salud Coquimbo de acuerdo al siguiente detalle:

) Total
Equipo (RRHH) Subt 21

1 Tecnélogo Médico 44 horas

1 Técnico en enfermeria nivel superior, TENS 44 horas $ 22.594.000

semanales

2. DEJESE ESTABLECIDO que el cargo de Tecndlogo Médico y Técnico en enfermeria nivel superior, TENS, asi
como el desarrollo de sus actividades, serd responsabilidad del Subdepartamento de Atencion Primaria del Servicio
de Salud Coquimbo.

3. DEJESE ESTABLECIDO que la programaciéon de actividades, cronograma y prestaciones a realizar por
estrategia “Mamadgrafo Mévil”, deben ser coordinados entre la Subdirecciéon de atenciéon primaria y la Subdireccion
de gestion asistencial, a través de sus respectivos equipos.

4. DEJESE ESTABLECIDO que el “Mamdgrafo mévil” tendrd dependencia administrativa de la Subdireccion de
Atencion Primaria del Servicio de Salud Coquimbo.
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Subdireccion de Gestidn Asistencial. DSSC

Subdireccién de APS. DSSC.

Subdepto. de Integracion de la Red Asistencial DSSC.

Subdepto de Gestion Financiera DSSC.

Depto de Asesoria Juridica DSSC. <
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